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Als weltweit tätiges Technologieunternehmen gehören zu unserem Lieferumfang Engineering Leis-
tungen, Apparate und Anlagen der thermischen Verfahrenstechnik sowie der Membrantechnologie 
für die chemische Industrie und andere Prozessindustrien. An unserem Hauptsitz in Butzbach sowie 
den Zweigniederlassungen Düren und Pratteln (CH) sind ca. 240 hochqualifizierte Fachleute tätig. 

Wir setzen auf den Nachwuchs aus den eigenen Reihen und suchen daher am Standort Butzbach 
(bei Frankfurt/Main) zum 1. August 2012 zwei

Auszubildende (m/w)
als Anlagenmechaniker

Euer Profil:
•	 Mind. Hauptschulabschluss mit guten Noten in Mathe/Physik
•	 Technisches Verständnis und Interesse
• 	 Engagement, Lernbereitschaft und Belastbarkeit

Wir bieten Euch:
•	 Eine umfassende und abwechslungsreiche Ausbildung durch qualifizierte und erfahrene 	 	
	 Mitarbeiter
•	 Eine Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag (derzeit 799,- E/1. Lehrjahr)
•	 Ziel ist die Übernahme in ein Beschäftigungsverhältnis im Anschluss an die Ausbildung

Haben wir Euer Interesse geweckt?
Dann sendet bitte die kompletten Bewerbungsunterlagen an:

Buss-SMS-Canzler GmbH
Frau Ferber, Kaiserstraße 13-15, D-35510 Butzbach
Telefon: +49 (0) 60 33 / 85 209
E-Mail:  Anja.Ferber@sms-vt.com
www.sms-vt.com


